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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА
ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

ПРИКАЗ

	От __08.05.2013___ 
	
	                   № __740-од_ 


 
	О присвоении статуса городской инновационной, стажировочной площадки



В целях совершенствования инновационной деятельности в образовательных учреждениях муниципальной системы образования города Новосибирска, создания оптимальных условий для функционирования сети городских инновационных площадок, в соответствии с приказами Главного управления образования мэрии  «Об организации работы городского экспертного совета в 2012/2013 учебном году» от 12.09.2012 № 1164-од, «О развитии инновационной инфраструктуры муниципальной системы образования города Новосибирска» № 1976 - од от  24.12.2012, на основании решения городского экспертного совета (протокол № 05-12/13 от 06.05.2013),
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.  Присвоить на период с 01 сентября 2013 года по 30 июня 2016 года статус: 
1.1.  Городской инновационной площадки образовательным учреждениям:  
- МАОУ Вторая новосибирская гимназия (директор Михно И. М.) – «Создание развивающей интеллектуально-творческой среды, способствующей формированию у младших школьников личностных, предметных и метапредметных результатов через реализацию проекта «Надежда Левобережья»;
- МБОУ гимназия № 4 (директор Маргун В. И.) – «Модель системы оценки качества деятельности классного руководителя;  
- МБОУ гимназия № 17 (директор Кляшторная Н. Д.) – «Развитие интеллектуальной одарённости гимназистов средствами дистанционного обучения»; 
- МБОУ лицей информационных технологий (директор Ивченко Т. В.) – «Создание модели открытой цифровой школы как эффективное условие повышения качества образования»; 
[bookmark: _GoBack]- МАОУ лицей № 176 (директор Корнева М. П.) – «Инновационные подходы к формированию универсальных профессиональных компетенций педагогов в условиях реализации ФГОС ООО»;
- МБОУ СОШ № 26 (директор Федько Н. Н.) – «Создание школьной системы оценки качества образования в условиях введения ФГОС»;
- МБОУ СОШ № 194 (директор Дегтярева Т. С.) – «Создание единого толерантного пространства в школе»;
- МБОУ СОШ № 74 (директор Роговец Л. З.) – «Школа – центр профориентационной работы»;
- МБОУ ДОД ДДТ им. Дубинина (директор Третьякова Л. В.) – «Кафедра педагогического мастерства – эффективная форма организации процесса повышения квалификации педагогических кадров на своём рабочем месте»;
- МКС(К) ОУ С(К) ОШИ № 39 III-IV вида (директор Трутнева Е. И.) – «Инновационная площадка «Вместе» по развитию сетевого взаимодействия в ходе обеспечения обучающихся с нарушениями зрения специальными образовательными условиями».
1.2. Городской сетевой инновационной площадки «Сетевое взаимодействие образовательных учреждений при апробации УМК «Инновационная начальная школа» образовательным учреждениям: 
- МБОУ СОШ № 18 (директор Чурина Н. А.);
- МБОУ СОШ № 56 (директор Созыкина Т. К.);
- МБОУ СОШ № 86 (директор Горюнова Н. А.);
- МБОУ СОШ № 160 (директор Медведева В. А.).
1.3. Городской стажировочной площадки образовательным учреждениям:
- МАОУ Вторая Новосибирская Гимназия (директор Михно И. М.) – «Современная техносфера гимназии как эффективное средство повышения качества образования»;
- МКДОУ детский сад № 7 (заведующая Санина Т. К.) – «Создание в ДОУ предметно-развивающей среды ориентированной на ребёнка»;
- МБОУ Гимназия № 14 (директор Судоргина Л. В.) – «Консалтинговый центр по сопровождению введения ФГОС».   
2. МКОУ ДОВ «ГЦРО» (директор Щербаненко О. Н.) совместно с руководителями ОУ, в целях распространения инновационного опыта:
2.1. Осуществлять организационно-методическое сопровождение и координацию деятельности городских инновационных площадок.
2.2. Организовать проведение  цикла городских мероприятий: семинаров-практикумов, круглых столов, мастер-классов, творческих отчётов, педагогических мастерских для руководителей и педагогов образовательных учреждений:
2.3.  Размещать информацию о ходе реализации образовательными учреждениями инновационных программ и проектов в вестнике «Педагогическое обозрение», информационно-методическом журнале «Управление развитием образования», на информационном портале Главного управления образования мэрии (www.nios.ru) и МКОУ ДОВ «ГЦРО» (www.gcro.nios.ru).
3. Руководителям вышеперечисленных образовательных учреждений. 
3.1. Принять активное участие в проведении городских мероприятий по распространению инновационного опыта работы.
3.2. Предоставлять в городской экспертный совет отчёты о результатах деятельности городской инновационной и стажировочной площадки по итогам каждого учебного года; анализ деятельности  городской инновационной и стажировочной площадки по окончанию сроков реализации инновационной деятельности.
4. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя начальника Главного управления образования Е. Н. Васильеву.
	Начальник управления                                                                       Н. Н. Копаева
	                   Н. Н. Копаева
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